
شمول جریمه ای معادل ۲ درصد کل حقوق پرداخت در
صورت عدم تسلیم فهرست دریافت کنندگان حقوق توسط

دستاه های دولت به ادارات امور مالیات کشور

همانونه که مستحضرید، به موجب حم مقرر در مادة 86 قانون مالیات های مستقیم، «پرداختکنندگان حقوق هنام هر
پرداخت یا تخصیص آن ملف اند مالیات متعلق را طبق مقررات مادة (85) این قانون محاسبه و کسر و تا پایان ماه بعد ضمن

تسلیم فهرست متضمن نام و نشان دریافتکنندگان حقوق و میزان آن به ادارة امور مالیات محل پرداخت و در ماههای بعد فقط
تغییرات را صورت دهند». با توجه به اینه حقوق کارکنان دستاه های دولت به صورت متمرکز از طریق خزانه داری کل(

اداره کل خزانه در مرکز و یا خزانه معین استان حسب مورد) پرداخت م شود بعضاً دستاه های موصوف از ارائه فهرست
متضمن نام و نشان دریافت کنندگان حقوق موضوع ماده 86 قانون صدرالاشاره به اداره امور مالیات خودداری م نمایند،

ضمن اعلام این مطلب که تسلیم فهرست موضوع ماده 86 قانون مزبور به خزانه داری به منزله تسلیم فهرست یاد شده به اداره
امور مالیات محل نم باشد، متذکر م گردد عدم تسلیم فهرست مذکور در موعد مقرر، به موجب ماده 197 قانون فوق الاشاره

مشمول جریمه ای معادل 2% کل حقوق پرداخت خواهد بود. لذا خواهشمند است به کلیه ذیحساب ها تأکید شود تا فهرست
حقوق تخصیص یا پرداخت به کارکنان خود را در مهلت مقرر قانون (هر ماه تا پایان ماه بعد) فارغ از شمول یا عدم شمول

مالیات و یا پرداخت حقوق از طرف خزانه داری کل، به ادارات امور مالیات ذیربط تسلیم نمایند.
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